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Procedure opportuniteitsadvies lokaal bestuur bij een aanvraag vergunning groepsopvang

1. Opportuniteitsadvies lokaal bestuur
Een organisator die een vergunning wil aanvragen voor:

- de oprichting van een nieuwe locatie groepsopvang (ook samenwerkende
onthaalouders)
- een verhuis van een groepsopvang of een uitbreiding met minstens 9 plaatsen

moet vanaf 1 januari 2022 een opportuniteitsadvies van het lokaal bestuur toevoegen bij de
aanvraag aan het Agentschap Opgroeien.

Deze verplichting is vastgelegd in artikel 52/1 tot 52/4 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014
en wordt verder geconcretiseerd in artikel 7 van het BVR houdende het lokaal beleid
kinderopvang van 24 mei 2013.

De criteria worden vanuit het lokaal bestuur vastgelegd en vertrekken vanuit de strategische
meerjarenplanning. Het is bedoeld als kader ter ondersteuning van de organisatoren
kinderopvang.

Het opportuniteitsadvies is niet bindend voor de organisator, noch voor het Agentschap
Opgroeien. Wel moet de organisator in zijn vergunningsaanvraag bij Opgroeien toelichten hoe
hij met de opmerkingen van het lokaal bestuur in het opportuniteitsadvies zal omgaan of
waarom hij het advies van het lokaal bestuur naast zich neerlegt.

Met deze aanpak wil het Agentschap Opgroeien nagaan of de organisator voldoende
beleidsvoerend vermogen heeft om met de huidige lokale context om te gaan. Een kwaliteitsvol
opportuniteitsadvies verhoogt de duurzaamheid van startende organisatoren kinderopvang,
want een organisator weet goed waaraan hij of zij begint en heeft van bij het begin een goed
inzicht in de lokale context.

2. Bekendmaking criteria en procedure

Stap 1: Vraag een kennismakingsgesprek aan via aalst.be/huis-van-het-kind-professioneel

Stap 2: Vraag het opportuniteitsadvies aan via het formulier in het dossier Kinderopvang via
aalst.be/huis-van-het-kind-professioneel. Je krijgt hiervan een bevestiging via mail.

Het lokaal bestuur heeft 30 kalenderdagen om een advies te bezorgen aan de organisator.

Het opportuniteitsadvies wordt opgebouwd aan de hand van volgende criteria:
- Het opvanginitiatief is bereid tot samenwerking met het Lokaal Loket Kinderopvang van
de Stad Aalst.
- Het opvanginitiatief ligt in een regio waar er nood is aan kinderopvang.
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- Het opvanginitiatief vraagt in het proces van opstart advies bij de dienst Vergunningen
& Wonen.

Het lokaal bestuur maakt een advies op binneneen termijn van 30 dagen.
Dit advies wordt ondertekend door de algemeen directeur, bevoegde schepen en
burgemeester. Het advies wordt via mail bezorgd aan de organisator.

Het advies bevat de opmerkingen van het lokaal bestuur bij de aanvraag.

Indien de organisator dit wenst, kan hij gehoord worden over zijn vragen met betrekking tot het
gegeven advies. De organisator heeft 30 dagen de tijd om te reageren op het advies van het
lokaal bestuur via huisvanhetkind@aalst.be.

3. Rol van het Lokaal Overleg Kinderopvang

Het Lokaal Overleg Kinderopvang gaf een positief advies over de procedure en de criteria op
17/10/2022.

Nieuwe aanvragen en opportuniteitsadviezen worden telkens ter kennisgeving meegedeeld op
het eerstvolgende Lokaal Overleg Kinderopvang.

4. Rol van de gemeenteraad

De gemeenteraad keurde de procedure en de criteria goed in de zitting van 31/01/2023.
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Opportuniteitsadvies: criteria

1. Het opvanginitiatief is bereid tot samenwerking met het Lokaal loket Kinderopvang
van de Stad Aalst.

Motivatie en indicatoren:

Het opvanginitiatief vraagt via het aanvraagformulier op de website een
kennismakingsgesprek aan met het Lokaal Loket Kinderopvang. Het lokaal bestuur licht
hierbij het belang van het hebben van een visie aangaande onderstaande thema’s toe
en beluistert hoe de aanvrager zal omgaan met:

e Pedagogisch beleid en pedagogische coaching

o Kwaliteitsbeleid en kwaliteitshandboek

e Inbedding in de buurt

e Communicatie met gezinnen, collega’s, lokaal loket

e Toegankelijkheid

e Betaalbaarheid

e Kwetsbare gezinnen

e Sociale functie

e Samenwerking LOK/lokaal loket

e Administratie (facturatie, huishoudelijk reglement, mails beantwoorden,
bezetting, ... )

e Opvolgen van de aanvragen kinderopvang

e Personeelsbeleid

Na het gesprek wordt een intentieverklaring voor samenwerking met het Lokaal Loket
bezorgd aan de organisator die ondertekend wordt toegevoegd aan de aanvraag voor
opportuniteitsadvies.

Het opvanginitiatief vraagt een kennismakingsgesprek aan?

e Ja
e Nee

Is bereid tot samenwerking en ondertekent intentieverklaring?

e Ja
e Nee
2. Het opvanginitiatief ligt in een regio waar er nood is aan kinderopvang.
Motivatie en indicatoren:

De opstart, uitbreiding of verhuis van opvangplaatsen kan best plaatsvinden in een wijk
of deelgemeente waar de nood aan kinderopvang groot is of zal stijgen, zodat dit de
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leefbaarheid van de aanvrager en van de omliggende opvangvoorzieningen niet
bedreigt. Dit criterium wordt geoperationaliseerd aan de hand van de volgende
indicatoren:

Het beschikbare aanbod aan kinderopvang in de wijk/deelgemeente waar de

opvanglocatie zich wil vestigen, wordt afgezet tegen het aantal kinderen van O tot 3 jaar

in die wijk/deelgemeente. Het resultaat daarvan geeft blijk van een gradatie in de nood

aan bijkomende opvang en wordt meegegeven in het opportuniteitsadvies:

Zeer grote nood: De verhouding tussen beschikbaar aanbod en aantal kinderen
bedraagt 0-25%

Grote nood: De verhouding tussen beschikbaar aanbod en aantal kinderen
bedraagt 25-50%

Beperkte nood: De verhouding tussen beschikbaar aanbod en aantal kinderen
bedraagt 50-75%

Zeer beperkte nood: De verhouding tussen beschikbaar aanbod en aantal
kinderen bedraagt meer dan 75%.

Het opvanginitiatief vraagt in het proces van opstart advies bij de dienst Vergunningen
& Wonen

Motivatie en indicatoren:

Het is belangrijk dat de opstart, uitbreiding of verhuis van een opvanginitiatief
plaatsvindt in vergunde panden. De Dienst Vergunningen en Wonen zal nagaan welke
voorschriften, vergunningen, bouwovertredingen,... er gelden op basis van een
concreet adres en geeft advies op maat.

Procedure Dienst vergunningen

Neem contact op: dit kan via de balie ‘Bouwen en wonen’ (enkel op afspraak
via de website van de stad) en de algemene mailbox: omgeving.ro@aalst.be
Vermeld duidelijk dat je contact opneemt in het kader van het
opportuniteitsadvies voor het Huis van het kind

Je krijgt de nodige basisinfo over de te ondernemen stappen voor het
aanvragen van een vergunning

Dienst vergunningen zorgt voor een bevestigingsmail dat het advies is
aangevraagd. Hierin wordt ook verwezen naar de andere adviesinstanties die
van belang zijn: brandweer, mobiliteit,...

Het opvanginitiatief vraagt advies bij de dienst Vergunningen & Wonen?

Ja
Nee
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